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 Правовой статус муниципальных служащих определен Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ» (далее – Закон о муниципальной службе). Дополнительные обязанности и ограничения установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Закон о противодействии коррупции). Центральной частью статуса служащего являются ограничения, связанные с муниципальной службой, условия, при которых гражданин не может быть принят на муниципальную службу. Сюда же относятся запреты, связанные с муниципальной службой. Данные категории (запреты, ограничения, требования к поведению) объединяются в общее понятие «антикоррупционные стандарты».

Запреты, связанные с муниципальной службой закреплены в статье 14 Закона о муниципальной службе 

Ограничения, связанные с муниципальной службой регламентированы статьей 13 Закона о муниципальной службе.

Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.

Требования к служебному поведению муниципального служащего регламентированы статьей 14.2. Закона о муниципальной службе.

	Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в случаях, предусмотренных Законом о противодействии коррупции.
Представление сведений о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
Представление анкеты, сообщение об изменении сведений, содержащихся в анкете в письменной форме представителю нанимателя (работодателю).

Антикоррупционные стандарты поведения муниципальных служащих являются общими для всех таких служащих независимо от субъекта Федерации или органа местного самоуправления, в котором такой служащий замещает должность.
[bookmark: _GoBack]Особый правовой статус публичных служащих предопределяется особенностью самой публичной службы. Находясь на публичной службе, служащий должен быть готов к тому, что к его поведению, моральному облику предъявляются особые требования, обусловленные значением публичной службы.
